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Mandanten-Information fuir Vereine

Sehr geehrte Mandantin,
sehr geehrter Mandant,

ab 2026 treten bei der Bekanntgabe von Verwal-
tungsakten durch Datenabruf neue Vorgaben in
Kraft, die wir Thnen vorstellen. Des Weiteren ge-
ben wir Thnen wichtige Hinweise dazu, wie lange
Sie welche Unterlagen aufbewahren miissen und
was Sie entsorgen konnen. Im Steuertipp geht es
um die Verwirklichung steuerbegiinstigter
Zwecke im Ausland.

Digitalisierung

Ab 2026 riicken die Finanzamter weiter
vom Papier ab

Zum 01.01.2026 treten hinsichtlich der Bekannt-
gabe von Verwaltungsakten durch Datenabruf
neue Vorgaben in Kraft. Elektronische Bescheide
werden nach dem Willen des Gesetzgebers nun zur
Regel - das Papier wird zur Ausnahme. Die Ande-
rungen im Uberblick:

o Einwilligung: Eine Neufassung der Abgaben-
ordnung erlaubt den Finanzbehorden nun, Ver-
waltungsakte durch die Bereitstellung zum Da-
tenabruf bekanntzugeben. Steuerbescheide, die
Finanzbehorden auf Grundlage elektronisch
eingereichter Steuererkldrungen erlassen, sol-
len grundsétzlich elektronisch zum Abruf be-
reitgestellt werden. Im Gegensatz zur bisheri-
gen Rechtslage ist hierfiir keine Einwilligung
des Vereins mehr erforderlich.

e Widerspruch: Die elektronische Bekanntgabe
von Steuerbescheiden soll der Regelfall sein.
Die Papierform bleibt aber moglich. Der elekt-
ronischen Bekanntgabe kann widersprochen
und eine einmalige oder dauerhafte Zusendung
von Bescheiden per Post formlos und ohne
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Begriindung beantragt werden. Der Antrag gilt
jedoch nur fiir die Zukunft.

e Einspruchsfrist: Ein zum Abruf bereitgestell-
ter elektronischer Bescheid gilt am vierten Tag
nach der Bereitstellung als bekanntgegeben.
Damit beginnt auch die Einspruchsfrist. Liegt
der Bescheid zum Abruf bereit, versendet das
Finanzamt eine Benachrichtigung mit Hinweis-
funktion, die aber fiir die Bestimmung des Zeit-
punkts der Bekanntgabe des Bescheids grund-
sdtzlich irrelevant ist.

Hinweis: Wir informieren Sie gerne iiber die
Umstellung auf den elektronischen Datenabruf
von Steuerbescheiden und unterstiitzen Sie,
falls Sie eine Bekanntgabe der Steuerbescheide
in Papierform beantragen mochten.

Ablage

Welche Belege Sie aufbewahren
mussen und was Sie entsorgen konnen

Das neue Vereinsjahr beginnt haufig mit dem Auf-
rdumen der Ablage. Hier stellt sich dann die Frage,
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welche Unterlagen aufbewahrt werden miissen
und welche entsorgt werden konnen.

Grundsitzlich beginnt die Aufbewahrungspflicht
mit dem Schluss des Kalenderjahres, in das das je-
weilige ,,Ereignis“ fiel. Bei Rechnungen, die Sie
im Jahr 2017 erhalten und beglichen haben, be-
gann die Aufbewahrungsfrist folglich mit dem
31.12.2017. Bei einer achtjahrigen Aufbewah-
rungsfrist konnen Sie diese Belege nun ab dem
01.01.2026 entsorgen.

Unterlagen wie Biicher und Aufzeichnungen, In-
ventare, Jahresabschliisse, Lageberichte, die Er-
offnungsbilanz (mit Organisationsunterlagen) und
Buchungsbelege unterliegen einer zehnjdhrigen
Aufbewahrungspflicht. Auch bei Zuwendungsbe-
stiatigungen miissen Sie zehn Jahre lang ein Dop-
pel aufbewahren.

Hinweis: Die Aufbewahrungsfrist endet aller-
dings nicht, wenn das Finanzamt bis zum
31.12.2025 schriftlich eine AuBenpriifung an-
gekiindigt hat.

Beachten Sie zudem, dass die Aufbewahrungs-
frist bei Vertragen erst nach dem Ende der Ver-
tragsdauer zu laufen beginnt.

Lohnkonten und Handels- oder Geschiiftsbriefe
diirfen Sie nach sechs Jahren vernichten. Also

konnen Sie solche Unterlagen aus der Zeit vor dem
01.01.2020 Anfang 2026 entsorgen.

Bei den Vereinsunterlagen sollten Sie allerdings
nicht nur rechtliche Aspekte vor Augen haben:
Unterlagen wie Protokolle sind beispielsweise fiir
die Geschichte des Vereins bedeutsam und sollten
somit gar nicht entsorgt werden.

Auch Kontoausziige sind zehn Jahre aufzubewah-
ren. Ausgenommen sind nur private Kontoaus-
zlige, die Sie aber mindestens drei Jahre lang auf-
heben sollten. So konnen Sie im Zweifel beweisen,
dass Sie eine Rechnung beglichen haben. Beach-
ten Sie auch, dass elektronisch iibermittelte Kon-
toausziige aufbewahrungspflichtig sind, weil sie
originir digitale Dokumente darstellen.

Besonderheiten gelten hinsichtlich der Speiche-
rung von Unterlagen. Mit Ausnahme der Jahres-
abschliisse und der Eréffnungsbilanz, die Sie im
Original archivieren miissen, konnen Sie Unterla-
gen auch auf Datentridgern speichern. Vorausset-
zung ist, dass Sie die Grundsétze ordnungsméafi-
ger Buchfiithrung einhalten und sicherstellen, dass
die Daten wiedergegeben werden konnen. Im
Zweifel miissen Sie auf Thre Kosten diejenigen
Hilfsmittel zur Verfiigung stellen, die erforderlich
sind, um die Unterlagen lesbar zu machen oder
Ausdrucke bereitzustellen.

Ausnahmen von den Aufbewahrungsfristen gel-
ten, wenn beispielsweise Bescheide noch nicht

rechtskriftig sind, weil zum Beispiel Klageverfah-
ren anhéngig sind.

Hinweis: Achten Sie bei der Entsorgung auch
auf den Datenschutz! Sofern personenbezo-
gene Daten erkennbar sind, sollten Sie eine
professionelle Entsorgung vornehmen, um
nicht drastische BuB3gelder zu riskieren.

Klagefrist

Wie die Monatsfrist bei kiirzeren
Monaten zu berechnen ist

Wenn Sie zum Beispiel im Januar einen (Steuer-)
Bescheid erhalten, gegen den Sie vorgehen wol-
len, gilt hinsichtlich der Monatsfrist eine beson-
dere gesetzliche Regelung: Fehlt bei einer nach
Monaten bestimmten Frist in dem letzten Monat
der fiir ihren Ablauf mafigebende Tag, endet die
Frist mit dem Ablauf des letzten Tages dieses Mo-
nats. Fiir die Berechnung der einmonatigen Kla-
gefrist ist diese Regelung bei kiirzeren Monaten
zu beachten: Das Finanzgericht Hamburg hat ent-
schieden, dass eine am 31.01.2025 beginnende
Frist am letzten Tag des folgenden Monats endete,
hier dem 28.02.2025.

Hinweis: Selbstverstandlich priifen wir Ihre
Steuerbescheide zeitnah und kiimmern uns bei
fehlerhaften Bescheiden um Thren Rechts-
schutz. Da das Einspruchsverfahren seine Tii-
cken hat, sollten Sie bei Einspriichen auf unsere
Expertise setzen.

Zuwendungsrecht

Wann nach einer Uberférderung von Er-
stattungszinsen abzusehen ist

Haben Sie schon einmal eine 6ffentliche Forde-
rung erhalten? Dann wissen Sie, dass der Forderer
innerhalb einer bestimmten Frist einen Verwen-
dungsnachweis erwartet. Nichtverbrauchte Mittel
sind zuriickzuzahlen. Ein Urteil des Verwaltungs-
gerichts Bremen (VG) befasst sich mit der Frage,
wann nach einer liberzahlten Zuwendung von Er-
stattungszinsen abzusehen ist.

Ein Verein, der eine Zuwendung erhalten hatte,
sollte bis zum 31.03. den Verwendungsnachweis
einreichen. Gleichzeitig wurde darauf hingewie-
sen, dass die Zuwendung zu erstatten sei, soweit
der Zuwendungsbescheid mit Wirkung fiir die
Vergangenheit zuriickgenommen oder widerrufen
werde. Am 28.04. {ibersandte der Verein der Be-
horde die Verwendungsnachweise und teilte mit,
dass eine Riickzahlung iliberzahlter Betridge vorzu-
nehmen sei. Er bat diesbeziiglich um die Angabe



eines Kassenzeichens. Erst Ende Oktober teilte
die Behorde dem Verein das Ergebnis ihrer Prii-
fung mit: Ein Teil der Forderung sei zurlickzuzah-
len; der Bescheid werde insoweit aufgehoben.
Gleichzeitig wurde darauf hingewiesen, dass der
Erstattungsanspruch fiir den Zeitraum 01.01. bis
30.05. zu verzinsen sei.

Die gegen den Bescheid erhobene Klage hatte Er-
folg, da die Behorde ihr Ermessen laut VG fehler-
haft ausgeiibt hatte. Von der Geltendmachung des
Zinsanspruchs konne vor allem dann abgesehen
werden, wenn der Verein die Umstidnde, die zur
Riicknahme, zum Widerruf oder zur Unwirksam-
keit des Verwaltungsakts gefiihrt hétten,

e nicht zu vertreten habe und

e den zu erstattenden Betrag innerhalb der von
der Behorde festgesetzten Frist leiste.

Ein Verschulden hinsichtlich der Uberzahlung
war fir das VG nicht erkennbar, da der Finanzie-
rungsplan des Projekts bei der Antragstellung
nicht unrealistisch war. Der vergleichsweise ge-
ringfligige Umfang der Minderausgaben (ca.
3,4 % des maximalen Zuwendungsbetrags) spre-
che eher gegen ein Verschulden des Vereins. Zu-
dem habe der Verein sofort nach der Ermittlung
des Betrags um Angabe des Kassenzeichens gebe-
ten. Die Fristiiberschreitung sei bei der Einrei-
chung des Verwendungsnachweises geringfiigig
gewesen. Eine Verzinsung hitte allenfalls nach
dem Fristende zur Einreichung des Verwendungs-
nachweises (31.03.) erfolgen diirfen.

Stiftung

Gemeinnutzigkeit entfallt rickwirkend
bei VerstoB gegen Vermogensbindung

Einer Stiftung ist die Gemeinniitzigkeit riickwir-
kend zu versagen, wenn sie nach Aufldsung auf-
grund ihrer wirtschaftlichen Situation nicht mehr
in der Lage ist, ihre gemeinniitzigen Ziele zu ver-
folgen. Das hat kiirzlich das Finanzgericht Miins-
ter (FG) entschieden.

Die Klégerin ist eine in Liquidation befindliche
Stiftung, die von einem 1999 verstorbenen Ehe-
paar durch Erbvertrag als Erbin eingesetzt worden
war. Die Erbschaft war mit einem Verméchtnis zu-
gunsten der unter Betreuung stehenden Tochter
des Ehepaares in Form einer monatlichen Rente
und einem NiefSbrauchsrecht an einem Grundstiick
belastet. Nach ihrer Satzung forderte die Klégerin
wissenschaftliche Arbeiten, Projekte und Einrich-
tungen bei Universitdten und war deshalb zunéchst
als gemeinniitzig anerkannt. Ferner war in der
Satzung geregelt, dass im Fall der Authebung der
Kldgerin ihr Vermdgen an eine bestimmte
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steuerbegiinstigte Gesellschaft auszukehren sei.
Nachdem sich die wirtschaftliche Lage der Kladge-
rin erheblich verschlechterte, hob die Stiftungsauf-
sicht die Klagerin im Jahr 2018 auf. Denn die im-
mer geringer werdenden Kapitalertrige reichten
nicht mehr aus, um den Verpflichtungen gegen-
tiber der Tochter nachzukommen und die sat-
zungsmifBigen Zwecke zu erfiillen. Daher drohe
der vollstidndige Verbrauch des Stiftungsvermo-
gens bis zum Jahr 2037.

Das Finanzamt erlie} daraufhin riickwirkend fiir
zehn Jahre Korperschaftsteuerbescheide, mit de-
nen es die von der Kldgerin erzielten Kapitalein-
kiinfte der Besteuerung unterwarf. Die satzungs-
miBige Vermogensbindung sei bei Wegfall der
Gemeinniitzigkeit nicht eingehalten worden.

Das FG hat die dagegen erhobene Klage abgewie-
sen. Die Kladgerin habe gegen den Grundsatz der
Vermogensbindung verstoBen. Nach ihrer Sat-
zung sei zwar eine steuerbegiinstigte Korperschaft
als Anfallberechtigte genannt. Tatséchlich habe
die Kldgerin ihr Vermogen nach Auflosung aber
nicht an die Anfallberechtigte ausgekehrt und es
sei auch nicht absehbar, dass dies geschehen
werde. Dass sich die Kldgerin aufgrund der fehlen-
den Mitwirkung des Betreuers der Tochter der
Erblasser hinsichtlich einer Abldsung der Renten-
verpflichtung in einem Dilemma befinde, dndere
an der rechtlichen Beurteilung nichts. Die gesetz-
liche Anordnung der Nachversteuerung setze kein
Verschulden voraus und rdume der Behorde auch
kein Ermessen ein. Eine einschrinkende Ausle-
gung des Gesetzes sei ebenfalls nicht geboten,
denn die Nachversteuerung sei der ,,Preis* fiir die
freie Verwendung des bereits steuerbegiinstigt ge-
bildeten Vermogens.

Hinzu komme im Streitfall, dass die Klidgerin
keine strikte Vermdgenstrennung zwischen dem
gemeinniitzigen Bereich und der Erfiillung des
Verméchtnisses vorgenommen habe.

Hinweis: Die Kldgerin hat gegen die Entschei-
dung Revision eingelegt.

Bundesliga

Ein Berufsringer arbeitet nicht auf
eigene Rechnung

Ist ein Berufsringer, der fiir seinen Verein in der
Bundesliga antritt, selbstéindig tétig? Diese Frage
hat das Sozialgericht Mainz (SG) verneint.
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Im Urteilsfall absolvierte ein Berufsringer fiir ei-
nen Verein Kdmpfe im Ligabetrieb. Pro Kampf er-
hielt er eine Vergiitung von 450 € und zum Ab-
schluss der Saison eine Sonderzahlung von 750 €.
Zudem erstattete der Verein ihm seine Fahrtkos-
ten. Die Rentenversicherung stellte im Rahmen ei-
nes Statusfeststellungsverfahrens fest, der Rin-
ger gelte als abhingig Beschiftigter und unterliege
daher der Sozialversicherungspflicht.

Die hiergegen gerichtete Klage des Vereins hat das
SG abgewiesen. Trete der Ringer fiir den Verein
im Ligabetrieb an, liege zwischen beiden ein ab-
héingiges Beschéiftigungsverhiiltnis wie bei ei-
nem Arbeitnehmer und daher keine Selbstiandig-
keit des Ringers vor. Daher unterliege die Tétig-
keit der Sozialversicherungspflicht. Dass der Rin-
ger Vereinsmitglied gewesen sei, spiele keine
Rolle. Denn dessen Verpflichtungen gegeniiber
dem Verein seien iiber die rein mitgliedschaftliche
Beziehung hinausgegangen.

So habe sich der Ringer zur Teilnahme an Wett-
kdmpfen und Meisterschaften verpflichtet und der
Verein habe ihm dafiir ein Honorar pro Kampf zu-
gesagt. Der Ringer sei dabei in den sportlichen
Geschiftsbetrieb des Vereins eingegliedert ge-
wesen und deshalb nicht als Selbstindiger anzuse-
hen. Wie ein Arbeitnehmer habe er ausschlieBlich
seine Arbeitskraft zur Verfiigung gestellt und sei
unter anderem an die fachlichen Vorgaben des
Vereins gebunden gewesen. Er habe sich aufler-
dem verpflichtet, wihrend der Wettkdmpfe bzw.
wihrend des Ligabetriebs fiir den Verein und auf
dessen Wunsch die zur Verfligung gestellte Sport-
kleidung zu tragen und pfleglich zu behandeln.
Zudem bestimme bei dem Verein der Trainer in
Absprache mit den Vereinsverantwortlichen die
Zusammensetzung der Mannschaft im Ligabe-
trieb, was ebenfalls gegen eine Selbstéindigkeit des
Sportlers spreche.

Dariiber hinaus habe der Ringer kein unterneh-
merisches Risiko getragen, wie es flir Selbstén-
dige iiblich sei. Denn er habe eine feste, erfolgsun-
abhingige Vergilitung pro absolviertem Kampf er-
halten. Auch insoweit sei er nicht mit einem Selb-
stindigen vergleichbar.

Hinweis: Der Verein hat Berufung eingelegt.

Steuertipp

Diese Regeln gelten bei Verwirklichung
steuerbegiinstigter Zwecke im Ausland

Bei der Verwirklichung steuerbegiinstigter Zwe-
cke im Ausland sind besondere Anforderungen zu
erfiilllen, die das Bayerische Landesamt fiir Steu-
ern zusammengefasst hat.

Grundsitzlich konnen steuerbegiinstigte Zwecke
auch im Ausland verwirklicht werden. Hierfiir
miissen entweder Personen im Inland gefordert
werden oder die Tatigkeit muss zum Ansehen der
Bundesrepublik Deutschland beitragen (Inlands-
bezug). Bei inldndischen Vereinen wird dieser In-
landsbezug grundsétzlich unterstellt.

Sie konnen sich auf verschiedene Weise im Aus-
land engagieren. Entweder verwenden Sie lhre
Mittel im Ausland selbst oder Sie setzen eine
Hilfsperson vor Ort ein. Eine solche Hilfsperson
kann eine ausldandische natiirliche oder juristische
Person sein. Sie sollten einen Vertrag zwischen Th-
rem Verein und der Hilfsperson vorlegen konnen,
der Inhalt und Umfang der Tétigkeiten sowie die
Rechenschaftspflichten der Hilfsperson festlegt.
Diese Unterlagen sind in Deutschland aufzube-
wahren.

Sie konnen aber auch Mittel an eine ausldndische
Korperschaft weitergeben, wenn diese die Mittel
fiir steuerbegiinstigte Zwecke verwendet und diese
Verwendung nachgewiesen wird.

Hinweis: Die steuerbegiinstigten Zwecke der
Empfangerkorperschaft miissen nicht zwin-
gend Thren Zwecken entsprechen.

Hinsichtlich des Empféngers miissen Sie dessen
Satzung in deutscher Ubersetzung vorlegen.

Hinweis: Wenn Sie unsicher sind, ob die Mit-
telweitergabe moglich ist, sprechen Sie uns
gerne an. Es gibt entsprechende Rechtsform-
vergleichstabellen der Finanzverwaltung.

Wenn die Mittelempféngerin eine EU-/EWR-
Korperschaft ist, kann ab 2025 ohne weitere Uber-
prifung von einer steuerbegiinstigten Korper-
schaft ausgegangen werden, wenn sie im Zuwen-
dungsempfingerregister erfasst ist.

Hinweis: Ist die Mittelweitergabe die einzige
Art der Zweckverwirklichung Ihres Vereins,
muss dies in der Satzung geregelt sein.

Die Verwirklichung der steuerbegiinstigten Zwe-
cke im Ausland ist durch ordnungsgeméfie Auf-
zeichnungen (Vertrige, Belege oder ausfiihrliche
Tatigkeitsbeschreibungen) zu belegen.

Hinweis: Da gerade bei Auslandssachverhal-
ten eine erhdhte Mitwirkungs- und Beweisvor-
sorgepflicht besteht, sollten Sie unseren steuer-
fachkundigen Rat einholen.

Mit freundlichen Griif3en

Alle Informationen nach bestem Wissen, jedoch ohne Gewahr. Diese Information ersetzt nicht die individuelle Beratung!



Erganzend mochten wir Sie iiber folgende wesentliche Anderungen im
Jahressteuergesetz 2025 unterrichten:

Die Ubungsleiterpauschale gemaB § 3 Nr. 26 EStG fiir nebenberufliche Tatigkeiten zur Férderung
gemeinnitziger, mildtatiger und kirchlicher Zwecke als Ubungsleiter, Ausbilder, Erzieher, Betreuer
odervergleichbaren nebenberuflichen/nebenberuflichen kiinstlerischen Tatigkeiten sowie zur Pflege
alter, kranker oder behinderter Menschen wird bis zu einem Betrag von 3.300,00 Euro jahrlich
steuerfrei gestellt (bis 31. Dezember 2025: 3.000,00 Euro).

Die Ehrenamtspauschale gemaB § 3 Nr. 26a EStG fur nebenberufliche Tatigkeiten zur Forderung
gemeinnutziger, mildtatiger und kirchlicher Zwecke im Dienst oder Auftrag einer juristischen Person
des offentlichen Rechts oder einer steuerbegunstigten Einrichtung wird bis zu einem Betrag von
960,00 Euro jahrlich steuerfrei gestellt (bis 31. Dezember 2025: 840,00 Euro).

Klarstellung zu Pauschalierung der Lohnsteuer in besonderen Fallen (8§ 40 Abs. 2 S. 1 Nr. 2) -
Der Arbeitgeber kann die Lohnsteuer mit einem Pauschsteuersatz von 25 Prozent erheben, soweit er
Arbeitslohn aus Anlass von Betriebsveranstaltungen =zahlt, wenn die Teilnahme an der
Betriebsveranstaltung allen Angehorigen des Betriebs oder eines Betriebsteils offensteht.

Umsatzsteuergesetz (8 12 Abs. 2 Nr. 15 UStG) - Die Steuer ermaBigt sich von 19 Prozent auf 7
Prozent fliir Umsatze aus Restaurant- und Verpflegungsdienstleistungen, mit Ausnahme der Abgabe
von Getranken. Hierbei ist zu beachten, dass die Kassensysteme entsprechend umgestellt werden
mussen.

Befreiung von der Mittelverwendungspflicht (8 55 Abs. 1 Nr. 5 S. 4 AO) - Die Pflicht zur zeitnahen
Mittelverwendung fur die steuerbeglinstigten satzungsmaBigen Zwecke einer Kérperschaft gilt nicht
fur Kérperschaften mit jahrlichen Einnahmen von nicht mehr als 100.000,00 Euro (bisher 45.000,00
Euro).

Steuerpflicht fiir wirtschaftliche Geschéaftsbetriebe (§8 64 Abs. 3 AO) — Die Freigrenze fur die
Befreiung von der Korperschaftssteuer und der Gewerbesteuer fur Einnahmen (einschlieBlich
Umsatzsteuer) aus wirtschaftlichen Geschaftsbetrieben, die keine Zweckbetriebe sind, wird von
45.000,00 Euro jahrlich auf 50.000,00 Euro jahrlich erhéht.

Anderung im Umsatzsteuer-Anwendungserlass (8 4 Nr. 18 Abs. 2 UStG) - Leistungen, die an
wirtschaftlich hilfsbedurftige Personen zu einem marktunublichen niedrigen Entgelt erbracht
werden, werden als eng mit der Sozialfursorge und der sozialen Sicherheit verbundene Leistungen
angesehen und sind somit steuerfrei (z.B. Second-Hand-Laden, Fahrradreparaturwerkstatt). Die
Anwendungsregelung betrifft alle offenen Umséatze, die nach dem 31. Dezember 2019 erbracht
wurden. Fir Umséatze, die vor dem 1. Januar 2026 erbracht wurden, wird es nicht beanstandet, wenn
der Unternehmer seine Leistungen abweichend von o.g. Ausfuhrung als umsatzsteuerpflichtig
behandelt.

Bei Fragen zur Umsetzung stehen wir lhnen gern beratend zur Seite.



