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Mandanteninformationen fur Vereine Juni 2018

Liebe Mandantin, lieber Mandant,

auch in den letzten Monaten hat sich rund um Steuern, Recht und Betriebswirtschaft einiges getan. Uber die
aus unserer Sicht wichtigsten Neuregelungen und Entscheidungen méchten wir Sie mit Ihren Mandantenin-
formationen gerne auf dem Laufenden halten. Zégern Sie nicht, uns auf einzelne Punkte anzusprechen, wir
beraten Sie gerne!

Mit steuerlichen Grif3en
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1. Schwarzarbeit: Alle Vereinbarungen sind nichtig

Soll ohne Rechnung Geld flieBen, ist ein solcher Vertrag nichtig. Das gilt auch dann, wenn die
Parteien erst nachtraglich die Schwarzarbeit vereinbaren. Die Folge: Es bestehen weder Ge-
wahrleistungs- noch Rickzahlungsanspriche.

Hintergrund

Der Klager lie3 neuen Teppich verlegen. Fir diese Arbeiten war urspringlich ein Werklohn von 16.164
EUR vereinbart worden. Spater einigte man sich darauf, dass der Unternehmer nur tber 8.619 EUR
eine Rechnung stellt. Weitere 6.400 EUR sollten in bar und ohne Rechnung gezahlt werden.

Wegen Méngeln trat der Klager von dem Vertrag zurtick und verlangte die Riickzahlung des komplet-
ten Werklohns.

Entscheidung

Der Bundesgerichtshof kennt bei Schwarzarbeit keine Gnade. Deshalb entschied er auch in diesem
Fall, dass der Vertrag wegen Versto3es gegen das Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz nichtig ist. Der
Klager kann als Auftraggeber keinerlei Riickzahlung verlangen.
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Ein Werkvertrag ist ohne Wenn und Aber nichtig, wenn die Parteien bewusst gegen das Schwarzar-
beitsbekédmpfungsgesetz verstol3en, indem sie vereinbaren, dass fiir eine Barzahlung keine Rechnung
gestellt und keine Umsatzsteuer gezahlt werden soll. Als Folge der Nichtigkeit bestehen weder Man-
gelanspriiche noch Riickzahlungsanspriiche noch Zahlungsanspriiche.

Diese Grundséatze gelten auch, wenn ein zunéachst ordnungsgemater Vertrag nachtréaglich so abgean-
dert wird, dass er nunmehr gegen das Schwarzarbeitsverbot verst6Rt.

2. Gewerbetreibende und Selbststédndige: Wann darf die Steuererklarung doch auf Papier abgege-
ben werden?

Gewerbetreibende und Selbststandige sind grundsatzlich verpflichtet, die Einkommensteuerer-
klarung in elektronischer Form an das Finanzamt zu schicken. Eine Ausnahme kann es jedoch
fir Kleinstbetriebe geben.

Hintergrund

Der Klager war als Zeitungszusteller selbststandig tatig und erzielte mit dieser Tatigkeit nur geringe
Gewinne von 2.800 EUR bzw. 2.900 EUR. Die Einnahmen lagen bei 5.700 EUR bzw. 5.100 EUR. Da-
neben hatte er Kapitaleinkiinfte aus einem Vermodgen von 200.000 EUR bis 250.000 EUR. Dazu ka-
men noch minimale Einnahmen aus einer selbststandigen Steuerberatertatigkeit. Diese hatte das Fi-
nanzamt jedoch als steuerlich irrelevante Liebhaberei eingestuft.

Die Einkommensteuererklarung fur das Jahr 2014 gab der Klager auf Papier ab. Diese wies das Fi-
nanzamt unter Hinweis auf die bestehende Pflicht zur elektronischen Abgabe zuriick. Daraufhin bean-
tragte der Klager die Papierabgabe im Wege der Hartefallregelung, da er weder Uber entsprechende
Hardware noch tber einen Internetanschluss verfiigte und eine Nachrustung der IT-Technik bei ihm
erhebliche Kosten verursachen wirde. Der Hartefallantrag wurde vom Finanzamt abgelehnt.

Entscheidung

Das Finanzgericht gab dem Klager recht und entschied, dass er von der Pflicht zur elektronischen Ab-
gabe der Einkommensteuererklarung befreit wird.

Nach der gesetzlichen Hartefallregelung muss einem Antrag auf Papiertibermittlung entsprochen wer-
den, wenn die Steuergesetze einen Verzicht auf die elektronische Ubermittlung zur Vermeidung unbil-
liger Harten anordnen und eine elektronische Erklarungsabgabe flir den Steuerpflichtigen wirtschaftlich
oder persoénlich unzumutbar ist. Ob eine solche wirtschaftliche Unzumutbarkeit vorliegt, muss sich da-
nach richten, ob die Kosten fir die Anschaffung und die Wartung der IT-Technik in einer wirtschaftlich
sinnvollen Relation zu dem Betrieb stehen. Die wirtschaftliche Zumutbarkeit muss an den Verhaltnis-
sen des Betriebs gemessen werden. Das Kapitalvermogen, das aulRerbetrieblich war, darf hier keine
Rolle spielen.

Da es sich vorliegend um einen Kleinstbetrieb handelte, ist dem Klager die Papierabgabe angesichts
der geringen jahrlichen Einnahmen wegen wirtschaftlicher Unzumutbarkeit zu gestatten.

3. Elektronische Kontoausziige: So missen sie aufbewahrt und archiviert werden

Immer mehr Banken Ubermitteln Kontoauszlge in digitaler Form an ihre Kunden. Welche Re-
geln es rund um diese elektronischen Kontoauszuge hinsichtlich Aufbewahrung und Archivie-
rung zu beachten gilt, kbnnen Sie einem neuen Schreiben des Bayerischen Landesamts fir
Steuern entnehmen.

Internes Kontrollsystem erforderlich

Elektronische Kontoausziige werden wie elektronische Rechnungen grundsétzlich steuerlich aner-
kannt. Allerdings muss der Steuerpflichtige den elektronischen Kontoauszug bei Eingang auf seine
Richtigkeit Gberprifen und diese Prufung dokumentieren und protokollieren.
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Beachten Sie die Aufbewahrungspflicht

Wird Ihnen der Kontoauszug elektronisch Ubermittelt, muss er auch in dieser Form aufbewahrt werden.
Die alleinige Aufbewahrung eines Ausdrucks auf Papier gentigt also nicht.

Welches System Sie fir die Aufbewahrung verwenden, ist grundsatzlich egal. Wichtig ist nur, dass die
zum Einsatz kommenden DV- oder Archivsysteme den Anforderungen der Abgabenordnung, den
Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfiihrung und den Grundsatzen zur ordnungsmafigen Fuhrung
und Aufbewahrung von Buchern, Aufzeichnungen und Unterlagen in elektronischer Form sowie zum
Datenzugriff entsprechen. Das bedeutet insbesondere, dass die Unterlagen vollstandig, richtig und un-
veranderbar sein missen.

Fur die Dauer der Aufbewahrungspflicht miissen die Daten dartiber hinaus gespeichert, gegen Verlust
gesichert, maschinell auswertbar vorgehalten und bei einer AuBenprifung zur Verfigung gestellt wer-
den.

Diese Grundséatze sind auch bei einer Gewinnermittlung nach der Einnahmen-Uberschuss-Rechnung
zu beachten.

4, Scheinrechnungen: Gezahlte Umsatzsteuer kann nicht zuriick verlangt werden

Begleicht ein Steuerpflichtiger Rechnungen fir Leistungen, die er nicht erbracht hat, kann er
die gezahlte Umsatzsteuer nicht zuriickverlangen, und zwar weder vom Rechnungssteller noch
vom Betriebsstatten-Finanzamt.

Hintergrund

Die Klagerin ist eine GmbH. Sie arbeitete mit der Firma HC zusammen und machte aus den Rechnun-
gen der HC den Vorsteuerabzug geltend. Spater stellte sich jedoch heraus, dass der angebliche Ange-
stellte der Firma HC tatsachlich bei der GmbH angestellt war. Deshalb dnderte die HC die Rechnun-
gen mit gesondert ausgewiesener Umsatzsteuer und machte gegeniber dem Finanzamt Berichti-
gungsanspriiche geltend. Diese Anspriche i. H. v. rund 98.000 EUR trat sie an die GmbH ab. Die
GmbH machte weitere Forderungen gegen die Inhaberin des Unternehmens HC geltend und begehrte
schlieBlich vom Finanzamt die Erstattung der entsprechenden Betrage.

Entscheidung

Das Finanzgericht wies die Klage ab. Die Klagerin hat keinen Anspruch auf Erstattung der Umsatz-
steuer vom Finanzamt.

Im Streitfall war seitens der Firma HC keine Leistung erbracht worden. Ein Leistungsempféanger, dem
keine Leistungen erbracht werden, hat jedoch im Regelfall keinen Anlass, die ihm in Rechnung gestell-
te Umsatzsteuer zu begleichen. Da die Leistungen nicht von der Rechnungsausstellerin HC erbracht
worden sind, lag es auf der Hand, dass hierfur ein Vorsteuerabzug nicht méglich ist. AuRerdem kommt
ein Vorsteuerabzug aus Scheinrechnungen im Billigkeitswege jedenfalls dann nicht in Betracht, wenn
der Rechnungsempfanger die Zahlungsunfahigkeit des Rechnungsausstellers nicht ausreichend belegt
hat.

5. Fortbildungskosten des Arbeitnehmers: Ubernahme durch Arbeitgeber fiihrt nicht zu Arbeits-
lohn

Ubernimmt der Arbeitgeber Kosten fiir die Weiterbildung seiner Arbeitnehmer, fiihrt das nicht
zu steuerpflichtigem Arbeitslohn.

Hintergrund

Der Klager, der ein Unternehmen fur Schwer- und Spezialtransporte, betreibt, ibernahm fiir seine an-
gestellten Fahrer Kosten einer Weiterbildung. Dazu waren die Fahrer aufgrund gesetzlicher Regelung
verpflichtet. Die Kosteniibernahme durch den Arbeitgeber war durch tarifvertragliche Bestimmungen
geregelt. Das Finanzamt wertete die Ubernahme der Weiterbildungskosten als steuerpflichtigen Ar-
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beitslohn. Der Klager argumentierte, dass die Kosteniilbernahme in seinem eigenbetrieblichen Interes-
se liegt und deshalb kein steuerpflichtiger Arbeitslohn vorliegt.

Entscheidung

Vor dem Finanzgericht hatte der Klager mit seiner Klage Erfolg. Die Richter entschieden, dass die
Ubernahme der Fortbildungskosten keinen Arbeitslohn darstellt. Denn der Klager hatte an der Weiter-
bildung ein ganz tberwiegend eigenbetriebliches Interesse. Seine Fahrer konnten dadurch ihr Wissen
Uber das verkehrsgerechte Verhalten in Gefahren- und Unfallsituationen, tiber das sichere Beladen der
Fahrzeuge und Uber kraftstoffsparendes Fahren auffrischen und vertiefen. Die Weiterbildungen dienten
also nicht nur der Verbesserung der Sicherheit im StraRenverkehr, sondern auch der Sicherstellung
des reibungslosen Ablaufs und der Funktionsfahigkeit des Betriebs. Auch die tarifvertragliche Pflicht
zur Kostenlibernahme spricht fir das eigenbetriebliche Interesse.

6. Auch Vorauszahlungen kénnen hinterzogen werden

Auf hinterzogene Steuern werden Hinterziehungszinsen festgesetzt. Wurden allerdings Ein-
kommensteuer-Vorauszahlungen hinterzogen, stellt sich die Frage, ab welchem Zeitpunkt die
Zinsen zu berechnen sind.

Hintergrund

Der Steuerpflichtige hatte ber mehrere Jahrzehnte hohe auslandische Kapitalertrdge nicht in seinen
Einkommensteuererklarungen angegeben. Dies holte er mit einer Selbstanzeige nach. Das Finanzamt
anderte daraufhin die Einkommensteuerfestsetzungen und setzte Hinterziehungszinsen fest. Deren
Zinslauf berechnete es bereits ab den jeweiligen vierteljahrlichen Vorauszahlungszeitpunkten. Dage-
gen richtete sich die Klage.

Entscheidung

Das Finanzgericht wies die Klage jedoch ab und folgte der Auffassung des Finanzamts. Die Begrin-
dung der Richter: Durch das Verschweigen der Kapitalertrdge in den Einkommensteuererklarungen
hatte der Steuerpflichtige die Vorauszahlungen hinterzogen, die bei korrekter Erklarung der Kapitaler-
trage sonst festgesetzt worden wéren. Diesbeziglich handelte er vorséatzlich, denn durch seine selbst-
standige Tatigkeit als Zahnarzt war ihm das System der Festsetzung von Einkommensteuer-
Vorauszahlungen bekannt. Die Zinsen sind nach den tatsachlich hinterzogenen Betrdgen zu berech-
nen. Deshalb ist die Vorauszahlung als Bemessungsgrundlage anzusetzen, die sich aufgrund der zu
diesem Zeitpunkt existierenden Jahresfestsetzung bei zutreffender Angabe der Kapitaleinkiinfte erge-
ben hatte.

7. Umsatzsteuer: Ist die Anmietung von Parkpléatzen flr Mitarbeiter steuerpflichtig?

Uberlasst der Arbeitgeber seinen Mitarbeitern verbilligt Parkpléatze, stellt dies eine Leistung dar,
die der Umsatzsteuer unterliegt.

Hintergrund

P hatte fir ihre Mitarbeiter in einem benachbarten Parkhaus Parkplatze fur jeweils 55 EUR im Monat
angemietet. Die Mitarbeiter waren parkberechtigt, wenn sie sich an den Kosten mit 27 EUR monatlich
beteiligten. Mit der Anmietung der Parkplatze bezweckte P einen ungestdrten Betriebsablauf. Nach der
Ruckkehr von Auswartsterminen hatten die Mitarbeiter regelméaRig Schwierigkeiten, einen Parkplatz zu
finden.

Die Mitarbeiterzahlungen unterwarf P nicht der Umsatzsteuer. Das Finanzamt war jedoch der Ansicht,
P habe mit der Uberlassung der Parkplatze eine entgeltliche sonstige Leistung erbracht.

P argumentierte dagegen, dass der Vorgang bei Unentgeltlichkeit wegen des Uberwiegenden betriebli-
chen Interesses nicht steuerbar wére.
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Entscheidung

Der Bundesfinanzhof entschied jedoch, dass die verbilligte Parkraumiberlassung an die Angestellten
steuerbar war. Entgeltliche Leistungen liegen auch dann vor, wenn sie verbilligt erbracht werden.

P hat ihren Angestellten gegen Kostenbeteiligung und damit entgeltlich Parkraum Uberlassen. Uner-
heblich ist, dass P diese Leistungen tberwiegend zu unternehmerischen Zwecken erbracht hat.

Bei einer unentgeltlichen Leistung ist zu unterscheiden, ob sie unternehmensfremden Zwecken oder
unternehmenseigenen Interessen dient. Nur im ersten Fall ist die Leistung steuerbar. Diese Differen-
zierung gilt jedoch fir entgeltliche Leistungen nicht. Sie sind in beiden Fallen steuerbar. Bemessungs-
grundlage ist grundséatzlich das Entgelt, d. h. alles, was der Arbeitnehmer aufwendet, um die Leistung,
hier die Parkraumbenutzung zu erhalten.

Im Streitfall zahlten die Mitarbeiter mit 27 EUR im Monat rund die Halfte der Ausgaben der P, sodass
der Entgeltcharakter zu bejahen war. Anders kénnte es gesehen werden, wenn lediglich ein symboli-
scher Betrag entrichtet wird.
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